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Reglamento de Evaluación

Liceo Valentín Letelier Madariaga linares
LICEO VALENTIN LETELIER MADARIAGA
L I N A R E S

REGLAMENTO INTERNO DE CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR DE

ALUMNOS DE PRIMERO Y SEGUNDO AÑO DE ENSEÑANZA MEDIA

T I T U L O I

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1°: La normativa del presente Reglamento interno se ajustará a las disposiciones del Decreto Exento N°112/99 del Ministerio de Educación, el que se aplicará a los alumnos(as) de 1º y 2º Año Medio de este establecimiento.

ART. 2°: Las disposiciones del presente reglamento serán comunicadas al inicio del año escolar a los alumnos(as), padres y apoderados.

ART. 3°: Este reglamento será revisado anualmente por el Consejo General de Profesores y, modificado de común acuerdo con la Dirección del Establecimiento, si las necesidades detectadas lo requieren.

ART. 4°: Los(as) alumnos(as) serán calificados, en los subsectores del plan de estudio, en períodos semestrales.

ART. 5°: El Director podrá autorizar la eximición de un subsector de aprendizaje a aquellos(as) alumnos(as) que tengan problemas temporales o permanentes de aprendizaje o de salud, (según DECRETO EXENTO N°000158 del 21/06/99).

Para ser eximido de un subsector, el alumno(a) o su apoderado deberá, presentar antes del 31 de marzo un Certificado Médico extendido por el especialista correspondiente (Psicólogo, Psicopedagogo, Traumatólogo, Gineco-obstetra, Endocrinólogo, Oftalmólogo, Psiquiatra, Neurólogo, etc.), y una solicitud firmada por el apoderado; estos documentos será entregados en oficina de Evaluación. No se aceptarán documentos o Informes de Médicos de Medicina General, con un diagnóstico correspondiente a un especialista, o de profesionales de la salud que no registren sus datos personales.

Los(as) alumnos(as) que presenten su documentación después del 31 de marzo, serán calificados(as) en el subsector correspondiente, de acuerdo a aquellas actividades que puedan realizar.

Sólo en situaciones singulares y especiales, se procederá a la eximición de un subsector a aquellos(as) que presenten la documentación requerida para la eximición después de esta fecha.

El Evaluador llevará un archivo especial con las Solicitudes y Certificados Médicos presentados y un libro de registro con los siguientes datos:

a) N° de orden
b) Nombre completo del alumno(a)
c) Curso
d) Fecha de emisión del certificado médico
e) Fecha de recepción de los documentos
f) Subsector a eximir
g) Observaciones
h) Firma apoderado

ART. 6°: Las alumnas embarazadas que tengan problemas de gestación o de parto y que no tengan el mínimo de las calificaciones estipuladas en el Reglamento Interno de Calificación, rendirán una prueba sumativa que equivaldrá a las calificaciones que le falten en los subsectores con problema. Los contenidos a calificar en dicha prueba serán entregados por el profesor de asignatura y la fecha en que se rendirá será fijada entre éste y la alumna.

ART. 7°: Los(as) alumnos(as) que por razones debidamente justificadas deban terminar su año escolar anticipadamente deberán rendir una prueba sumativa que equivaldrá a las calificaciones que le falten en los distintos subsectores. Los contenidos a calificar en dicha prueba serán entregados por el profesor de asignatura y la fecha en que se rendirá será fijada entre éste y la alumna.

ART. 8°: Durante el proceso enseñanza aprendizaje deberán desarrollarse actividades, tanto para atender las dificultades que presenten los(as) alumnos(as), como para atender los intereses de los alumnos más aventajados. En el caso de los(as) alumnos(as) con problemas de aprendizaje, el apoderado y/o profesor deberá entregar la documentación o información pertinente a U.T.P., la cual será analizada con el profesor del subsector para determinar el tipo de evaluación que se le aplicará al educando.

T I T U L O II

DE LAS EVALUACIONES Y CALIFICACIONES

ART. 9°: Durante el proceso Enseñanza Aprendizaje se empleará las evaluaciones diagnóstica, formativa, acumulativa, diferenciada, parcial y de síntesis de unidad o tema, calificando a los alumnos(as) a través de pruebas, foros, exposiciones, trabajos de investigación, dramatizaciones etc. Las evaluaciones podrán ser individuales, bipersonales, grupales y deberán referirse solamente a situaciones de rendimiento.

La autoevaluación y/o la coevaluación podrán ser contempladas en el proceso de evaluación. La autoevaluación se pondrá en práctica una vez que el profesor enseñe este concepto o proceso a los(as) alumnos(as) el cual podrá ser un referente para que el profesor, posteriormente, aplique una calificación.

La autoevaluación y/o la coevaluación se referirán sólo en términos evaluativos, pero no calificativos.

ART. 10°: Para evaluar los objetivos Transversales se empleará el Informe de Desarrollo Personal y Social confeccionado por el Profesor Jefe

considerando las sugerencias del Consejo de Profesores del curso y del Orientador.

ART. 11°: A lo menos, mensualmente se entregará a los apoderados por parte del profesor jefe, el resultado de las calificaciones parciales obtenidas por los educandos en los distintos subsectores.

ART. 12°: Al término del semestre se hará entrega, a los apoderados, de un Informe de Notas Semestrales de sus pupilos.

ART. 13°: Durante el Año Lectivo los alumnos(as) tendrán las siguientes calificaciones.

a) Parciales: corresponderán a las calificaciones de coeficiente 1(uno).

El número de notas en cada subsector dependerá de lo estipulado a continuación:

Subsectores con dos horas de clases semanales, tres calificaciones coeficiente uno como mínimo durante el semestre.

Subsectores con tres horas de clases semanales, tres calificaciones coeficiente uno como mínimo durante el semestre.

Subsectores con cuatro horas de clases semanales 4 calificaciones coeficiente uno como mínimo durante el semestre.

Los subsectores con 5 horas de clases semanales registrarán 5 calificaciones como mínimo durante el semestre.

b) Semestrales: corresponderán, en cada subsector, al promedio aritmético aproximado a la décima superior de las calificaciones parciales asignadas durante el semestre.

c) Finales: corresponderán, en cada subsector al promedio aritmético aproximado a la décima superior de las calificaciones del Primer y Segundo Semestre.

d) General: corresponderá al promedio aritmético, aproximado a la décima superior de las calificaciones finales obtenidas por el alumno(a) en cada subsector.

ART. 14°: Los alumnos no podrán ser sometidos a más de dos pruebas diarias; sin embargo en casos excepcionales, se podrá aplicar una tercera prueba siempre que corresponda a los subsectores de Biología, Física y Química, toda vez que tengan asignadas sólo dos horas de clases semanales.

Este artículo no afectará a los subsectores de Arte, Educación Tecnológica y Educación Física.

ART. 15°: Los promedios semestrales, anuales y generales serán aproximados a la décima superior.

ART. 16°: Las evaluaciones por revisión de actividades en cuadernos, carpetas y otros trabajos similares podrán constituir parte de una calificación con una ponderación máxima de un 30% de ella.

ART. 17°: El sector Arte donde los trabajos prácticos constituyen en sí el logro de objetivos, la calificación puede corresponder al 100% de lo ejecutado.

ART. 18°: Los(as) alumnos(as) deberán ser informados previamente de los contenidos y tipo de instrumento de calificación a aplicar. La fecha se fijará de común acuerdo con el profesor, evitando postergaciones; y deberá quedar registrada en Calendario adosado al Libro de clases.

Si el profesor se ausenta el día de la prueba, al momento de su reintegro deberá establecer una nueva fecha con sus alumnos(as) o enviará las pruebas para ser aplicadas por el paradocente u otro profesor.

ART. 19°: El alumno(a) que sea sorprendido copiando en una prueba será sometido a una nueva evaluación en el momento que el profesor lo determine y esta se realizará con un nivel de exigencia mayor en un 20%. Se dejará constancia del hecho en la hoja de vida del alumno(a). La calificación será de 1.0 a 7.0.

ART. 20°: Si el alumno(a) está presente tiene la obligación de rendir sus controles, disertaciones, interrogaciones, lecciones o presentar sus trabajos en las fechas estipuladas, etc. En caso que se niegue a ello, será sometido a interrogación oral la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0.

Si el alumno está ausente, una vez que se reintegre a clases, junto con su(s) profesor(es) fijarán las fechas para rendir los controles, los que serán calificados con un mayor porcentaje de exigencia. La calificación será de 1.0 a 7.0. Si después de esta oportunidad no realiza su control estando presente será sometido a interrogación oral la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0. El profesor debe dejar constancia de esta situación en la hoja de vida del alumno.

Es obligación de los(as) alumnos(as) presentarse a clases con los materiales correspondientes a cada asignatura, (textos entregados por el Mineduc, cuadernos, equipación, etc.), si no lo hace, se registrará esta situación en su hoja de vida.

ART. 21°: El apoderado no podrá retirar antes de la hora de término de jornada a su pupilo si éste tiene un control que realizar o trabajo que entregar. En caso de extrema urgencia deberá contar con la autorización del Inspector General y del profesor con quien tenga el control o un trabajo que entregar.

ART. 22°: Si hasta una semana antes de finalizado el semestre el alumno(a) no se ha puesto al día en sus controles, será sometido a interrogación oral o escrita la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0. a excepción de situaciones especiales de enfermedad debidamente registradas en U.T.P. y en conocimiento del profesor jefe.

Si una prolongada enfermedad certificada, interrumpiera el proceso evaluativo de un alumno al finalizar el segundo semestre, la U.T.P. implementará en su favor, a través de su apoderado(a), una forma de evaluación a distancia, para hacer posible el cierre del año escolar.

T I T U L O I I I

DE LA PROMOCION Y CERTIFICACION

ART. 23°: Los(as) alumnos(as) serán calificados en los subsectores del Plan de Estudio correspondiente, utilizando una escala numérica 1,0 a 7,0 con un decimal, siendo la calificación mínima de aprobación final 4,0.

ART. 24°: El subsector de Religión será evaluada con conceptos, de acuerdo a la siguiente escala: MUY BUENO (MB), BUENO (B), SUFICIENTE (S), INSUFICIENTE (I). Por tanto, no incidirá en la promoción, sin embargo, será registrada en las Actas y en el Certificado Anual de Estudios.

ART. 25°: La evaluación de los Objetivos Fundamentales Transversales y del subsector de Consejo de Curso y Orientación no incidirán en la promoción escolar de los(as) alumnos(as).

ART. 26°: Para la promoción de los(as) alumnos(as) de 1° y 2° año de Enseñanza Media, se considerará conjuntamente el logro de los objetivos de los subsectores de aprendizaje del plan de estudio y la asistencia a clases.

1. Logro de objetivos:

a) Serán promovidos(as) los(as) alumnos(as) de 1° y de 2° año Medio que hubieren aprobado todos los subsectores de aprendizaje de sus respectivos planes de estudio.

b) Serán promovidos(as) los(as) alumnos(as) que no hubieren aprobado un subsector de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4.5 o superior. Para efecto del cálculo se considerará la calificación del subsector de aprendizaje no aprobado.

c) Igualmente, serán promovidos(as) los (as) alumnos(as) que no hubieren

aprobado dos subsectores de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5.0 o superior. Para efecto del cálculo se considerará la calificación de los dos subsectores de aprendizaje no aprobados.

2. Asistencia:

a) Para ser promovido(as), los(as) alumnos(as) deberán asistir, a lo menos

al 85% de las clases establecidas en el Calendario Escolar Anual. No obstante,

por razones debida y oportunamente justificadas, el Director del Establecimiento y el Consejo General de Profesores, podrán autorizar la promoción de los(as) alumnos(as) con porcentajes menores de asistencia.

b) Para estos efectos se considerará como asistencia regular la participación de alumnos de Enseñanza Media, en eventos nacionales e internacionales en el área del deporte, la cultura, las ciencias y las artes.

ART. 27°: Según Decreto Exento N°112/99 artículo 9 “La situación final de promoción de los(as) alumnos(as) deberá quedar resuelta al término de cada año escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional entregará a todos(as) los(as) alumnos(as) un certificado anual de estudio que indique los sectores y subsectores de aprendizaje, las calificaciones obtenidas y la situación final correspondiente”.

Junto con el certificado de estudio se entregará el Informe de Desarrollo Personal y Social.

El certificado anual de estudios no podrá ser retenido por ningún motivo.

ART. 28°: Según Decreto Exento 112/99 artículo 10 “Las Actas de registro de calificaciones y promoción consignarán en cada curso, tanto las calificaciones finales en cada subsector, como la situación final de los alumnos(as)”.

”Las actas se confeccionarán en tres ejemplares idénticos y deberán ser presentadas en la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION”.

ART. 29: Los promedios finales anuales de cada subsector terminadas en tres, nueve (3,9) serán automáticamente subidas a cuatro, cero (4,0) no importando sea una o más las que haya obtenido el alumno.

T I T U L O IV

DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ART. 30°: El Director del Establecimiento, con la Unidad Técnico Pedagógica y el respectivo profesor y, cuando lo estime conveniente, asesorado por el Consejo General de Profesores, resolverá las situaciones especiales de calificación y promoción, no contempladas en este Reglamento Interno.

ART. 31°: En lo referente a inasistencias a pruebas se aplicarán las siguientes normas:

a) El apoderado deberá justificar con la Evaluadora, antes o el mismo día de la prueba, la inasistencia de su pupilo(a). Esta a su vez, le dará un documento que será presentado al Profesor de la asignatura. Ambos, alumno(a) y Profesor, fijarán la fecha de la prueba que conservará el mismo porcentaje de exigencia y grado de dificultad que la aplicada al curso.

b) Si no justifica oportunamente, aumentará en un 20% adicional la exigencia (escala de notas) por sobre la aplicada en la prueba que el curso rindió. Como en el caso anterior, Profesor y alumno(a) deberán fijar día y hora de aplicación de la misma, en este caso no se otorgará documento, sólo se registrará en el cuaderno del Evaluador.

c) Si el alumno no cumple con lo estipulado en las letras a y b y estando presente, será sometido a interrogación oral o escrita, conservando el 20% más de exigencia del aplicado en la prueba que el curso rindió, la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0.

Es responsabilidad del alumno(a) ubicar al profesor correspondiente, inmediatamente después de su reintegro a clases, para regularizar su inasistencia a pruebas, interrogaciones, disertaciones, trabajos prácticos, etc.

ART. 32°: En todo trabajo de investigación, el profesor debe:

- Establecer previamente objetivos claros y precisos.

- Presentar pauta de evaluación a los alumnos.

- Proporcionar bibliografía suficiente y adecuada.

- Exigir elaboración personal del alumno y no aceptar transcripciones, fotocopias de contenidos de texto o de INTERNET.

- Asignar hasta un 30% de la calificación al trabajo y el resto del porcentaje a la disertación frente al curso, con materiales de cualquier tipo que involucre una investigación detallada.

- Considerar presentación, limpieza, legibilidad, ortografía y redacción.

- Además podrá involucrar otras asignaturas en el proceso (trabajo interdisciplinario).

Tales criterios serán también considerados para los trabajos grupales.

ART. 33°: Las calificaciones obtenidas por los alumnos en Pruebas escritas, trabajos de investigación, etc., deberán ser registradas en los Libros de Clases dentro de un plazo máximo de 15 días, después de su realización o recepción. En caso contrario, los alumnos(as) quedan facultados para negarse a ser evaluados nuevamente.

El profesor tiene la obligación de mostrar a los(as) alumnos(as) las pruebas revisadas y calificadas, antes de registrarlas en el Libro de Clases; además, no podrá realizar un nuevo control sin haber entregado y registrado las calificaciones del anterior. 

Si por alguna eventualidad el Profesor llegara a equivocarse, deberá efectuar la corrección correspondiente en el Libro de Clases, estampando su firma en el lugar pertinente y, dejando constancia en la parte de

Contenidos, o en U.T.P.

ART. 34°: Según Decreto Exento N° 112/99 en su artículo 11, establece que las situaciones: “no previstas en el presente decreto serán resueltas por las Secretarías Regionales Ministeriales respectivas, dentro del ámbito de su competencia”.

ART. 35°: Según el Decreto 112/99 artículo 12 deroga gradualmente “las disposiciones del Decreto Supremo de Educación N° 2038/78 y el Decreto Supremo Exento N° 146/88, en cuanto se refieran a procesos de evaluación y promoción de alumnos de Primero y Segundo año de Enseñanza Media, ambas modalidades. Asimismo, se derogan las disposiciones que sobre estas materias se establecen en otras normas especiales”.

AQUILES M. VASQUEZ CASTILLO

PROFESOR DE ESTADO

JEFE U.T.P.

FRANCISCO IBÁÑEZ AMIGO

PROFESOR DE ESTADO

EVALUADOR

DOMINGO C. CORIA ROJAS
PROFESOR DE ESTADO

DIRECTOR

LINARES, MARZO DEL 2010.-

LICEO VALENTIN LETELIER MADARIAGA
L I N A R E S

REGLAMENTO INTERNO DE CALIFICACION Y PROMOCION
ESCOLAR PARA ALUMNOS DE TERCER Y CUARTO AÑO MEDIO

T I T U L O I

PARRAFO 1: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1°: La Normativa del presente Reglamento Interno se ajustará a las disposiciones del Decreto Exento N° 0083 del 06/03/2001 del Ministerio de Educación y se aplicará a los(as) alumnos(as) de Tercer Año Medio a partir del año escolar 2001 y a los(as) alumnos(as) de Cuarto Año Medio a contar del año escolar 2002.

ART. 2°: Las disposiciones del presente Reglamento serán comunicadas, al inicio del año escolar respectivo a los(as) alumnos(as), Padres y/o Apoderados y, Departamento Provincial de Educación correspondiente.

ART. 3°: Este Reglamento será revisado anualmente por el Consejo General de Profesores y, modificado de común acuerdo con la Dirección del Establecimiento, si las necesidades detectadas lo requieren.

ART. 4°: Los(as) alumnos(as) serán calificados(as) en los subsectores del Plan de Estudio, en períodos Semestrales.

ART. 5°: Durante el proceso enseñanza- aprendizaje deberán desarrollarse actividades, tanto para atender las dificultades que presenten los(as) alumnos(as), como para atender los intereses de los(as) alumnos(as) más aventajados(as). En el caso de los(as) alumnos(as) con problema de aprendizaje, el apoderado y/o profesor deberá entregar la documentación o información pertinente a U.T.P., la cual una vez recibida será analizada con el profesor del subsector para determinar el tipo de evaluación que se le aplicará al educando.

PARRAFO 2: DE LAS CALIFICACIONES

ART. 6°: Durante el proceso Enseñanza Aprendizaje se emplearán las evaluaciones: Diagnóstica, Formativa, Acumulativa, Diferenciada, Parcial y de Síntesis de unidad o tema, calificando a los alumnos(as) a través de pruebas, foros, exposiciones, trabajos de investigación, dramatizaciones etc., las calificaciones podrán ser individuales, bipersonales o grupales.

La autoevaluación y/o la coevaluación podrán ser contempladas en el proceso de evaluación. La autoevaluación se pondrá en práctica una vez que el profesor enseñe este concepto o proceso a los alumnos, el cual podrá ser un referente para que el profesor, posteriormente, aplique una calificación.

La autoevaluación y/o la coevaluación se referirán sólo en términos evaluativos, pero no calificativos.

ART. 7°: Los(as) alumnos(as) serán calificados en los subsectores del plan de estudio correspondiente, utilizando una escala numérica de 1,0 a 7,0 con un decimal, siendo la calificación mínima de aprobación final 4,0.

ART. 8°: El subsector de Religión se evaluará en conceptos, de acuerdo a la siguiente escala: MUY BUENO (MB), BUENO (B), SUFICIENTE(S), INSUFICIENTE (I). Por tanto, no incidirá en la promoción, sin embargo, será registrado en las Actas y en el Certificado Anual de Estudios.

ART. 9°: Para evaluar los Objetivos Transversales se empleará el Informe de Desarrollo Personal y Social confeccionado por el Profesor Jefe, considerando las sugerencias del Consejo de Profesores de Curso y del Orientador.

ART. 10°: Las calificaciones deberán referirse solamente a rendimiento.

ART. 11°: Durante el año lectivo los alumnos(as) tendrán las siguientes calificaciones.

a) Parciales: corresponderán a las calificaciones de coeficiente 1 (uno).

El número de notas en cada subsector dependerá de lo estipulado a continuación:

Subsectores con 2 horas de clases semanales tres calificaciones coeficiente 1 como mínimo durante el semestre.

Subsectores con 3 horas de clases semanales, tres calificaciones coeficiente 1 como mínimo durante el semestre.

Subsectores con 4 horas de clases semanales, cuatro calificaciones coeficiente 1 como mínimo durante el semestre.

Los subsectores con 5 horas de clases semanales registrarán 5 calificaciones como mínimo durante el semestre.

b) Semestrales: corresponderán, en cada subsector, al promedio aritmético aproximado a la décima superior de las calificaciones parciales asignadas durante el semestre.

c) Finales: corresponderán, en cada subsector, al promedio aritmético aproximado a la décima superior de las calificaciones del 1er. y 2° semestre.

d) General: corresponderá al promedio aritmético, aproximado a la décima superior de las calificaciones finales obtenidas por el alumno en cada subsector.

ART. 12°: El promedio Semestral, Final y General será aproximado a la décima superior.

ART.13°: Los alumnos no podrán ser sometidos a más de dos pruebas diarias; sin embargo en casos excepcionales, se podrá aplicar una tercera prueba siempre que corresponda a los subsectores de Biología, Física y Química, toda vez que tengan asignadas sólo dos horas de clases semanales.

Este artículo no afectará a los subsectores de Arte y Educación Física.

ART. 14°: Las evaluaciones por revisión de actividades en cuadernos, carpetas y otros trabajos similares, podrán constituir parte de una calificación con una ponderación máxima de un 30% de ella.

ART. 15°: El sector de Arte donde los trabajos prácticos constituyen en sí el logro de objetivos, la calificación puede corresponder al 100% de lo ejecutado.

ART. 16°: Los alumnos deberán ser informados previamente de los contenidos y tipo de instrumento de calificación a aplicar. La fecha se fijará de común acuerdo con el profesor, evitando postergaciones; y deberá quedar registrada en Calendario adosado al Libro de clases.

Si el profesor se ausenta el día de la prueba, al momento de su reintegro deberá establecer una nueva fecha con sus alumnos o enviará las pruebas para ser aplicadas por el Paradocente u otro profesor.

ART. 17°: El alumno que sea sorprendido copiando en una prueba será sometido a una nueva evaluación en el momento que el profesor lo determine y ésta se realizará con un nivel de exigencia mayor en un 20%. Se dejará constancia del hecho en la hoja de vida del alumno(a). La calificación será de 1.0 a 7.0.

ART. 18°: Si el alumno(a) está presente tiene la obligación de rendir controles, disertaciones, interrogaciones, lecciones o presentar sus trabajos en las fechas estipuladas, etc. En caso que se niegue a ello, será sometido a interrogación oral la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0. Si el alumno está ausente una vez que se reintegre a clases junto con su(s) profesor(es) fijarán las fechas para rendir los controles los que serán calificados con un mayor porcentaje de exigencia. La calificación será de 1.0 a 7.0. Si después de esta oportunidad no realiza su control estando presente será sometido a interrogación oral la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0. El profesor debe dejar constancia de esta situación en la hoja de vida del alumno.

ART. 19°: El apoderado no podrá retirar antes de la hora de término de jornada a su pupilo si éste tiene un control que realizar o trabajo que entregar. En caso de extrema urgencia deberá contar con la autorización del Inspector General y del profesor con quien tenga el control o un trabajo que entregar.

ART. 20°: Si hasta una semana antes de finalizado el semestre el alumno no se ha puesto al día en sus controles, será sometido a interrogación oral o

escrita la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0, a excepción de situaciones especiales de enfermedad debidamente registradas en U.T.P. y en conocimiento del profesor jefe.

Si una prolongada enfermedad certificada, interrumpiera el proceso evaluativo de un alumno al finalizar el segundo semestre, la U.T.P. implementará en su favor, a través de su apoderado(a), una forma de evaluación a distancia, para hacer posible el cierre del año escolar.

ART. 21°: A lo menos mensualmente se entregará a los apoderados, por parte del profesor jefe las calificaciones parciales obtenidas por los educandos en los distintos subsectores.

ART. 22°: Al término del semestre se hará entrega, a los apoderados, de un Informe de Notas con las calificaciones semestrales de sus pupilos(as).

PARRAFO 3.- DE LA PROMOCION Y CERTIFICACION.

ART. 23°: Para la promoción de los(as) alumnos(as) de 3° y 4° año de Enseñanza Media, se considerará conjuntamente el logro de los objetivos de los subsectores de aprendizaje del plan de estudio y la asistencia a clases.

1.- LOGRO DE OBJETIVOS.-

a) Serán promovidos los(as) alumnos(as) de 3° y 4° año medio que hubieren aprobado todos los subsectores de aprendizaje de sus respectivos planes de estudio.

d) Serán promovidos los(as) alumnos(as) que no hubieren aprobado un Subsector de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 4,5 o superior. Para efecto del cálculo de este promedio se considerará la calificación del subsector de aprendizaje no aprobados.

e) Serán promovidos los(as) alumnos(as) que no hubieren aprobado dos subsectores de aprendizaje, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5.0 o superior. Para efecto del cálculo se considerará la calificación de los dos subsectores de aprendizaje no aprobados.

No obstante lo establecido en el párrafo anterior, si entre los dos subsectores de aprendizaje no aprobados se encuentra los subsectores de aprendizaje de Lengua Castellana y Comunicación y/o Matemática, los alumnos(as) de 3° y 4° Año Medio serán promovidos siempre que su nivel de logro corresponda a un promedio 5.5 o superior. Para efecto del cálculo de este promedio se considerará la calificación de los dos subsectores de aprendizaje no aprobados.

f) Las notas finales anuales de cada subsector terminadas en tres, nueve (3,9) serán automáticamente subidas a cuatro, cero (4,0), no importando sea una o más las que haya obtenido el alumno.

2.- ASISTENCIA.-

a) Para ser promovido, los(as) alumnos(as) deberán asistir, a lo menos al 85% de las clases establecidas en el calendario escolar anual. No obstante, por razones debida y oportunamente justificadas, el Director del establecimiento y el Consejo General de Profesores, podrán autorizar la promoción de los(as) alumnos(as) con porcentajes menores de asistencia.

b) Para estos efectos se considerará como asistencia regular la participación de alumnos(as) de Enseñanza Media, en eventos nacionales e internacionales en el área del deporte, la cultura, las ciencias y las artes.

PARRAFO 4°: DE LA EXIMICION DE SUBSECTORES DE APRENDIZAJE

ART. 24°: El Director podrá autorizar la eximición de un subsector de aprendizaje a aquellos(as) alumnos(as) que tengan problemas temporales o permanente de aprendizaje o de salud.

Para ser eximido de un subsector, el alumno(a) o su apoderado deberá presentar, antes del 31 de marzo, un certificado médico extendido por el especialista correspondiente, (Psicólogo, Psicopedagogo, Traumatólogo, Endocrinólogo, Ginecólogo, Oftalmólogo, Neurólogo, Psiquiatra, etc.) y, una solicitud firmada por el apoderado; estos documentos se entregarán en la U.T.P., al Evaluador. No se aceptarán documentos o informes médicos de medicina general con un diagnóstico correspondiente a un especialista, o de profesionales de la salud que no registre sus datos personales.

Los(as) alumnos(as) que presenten su documentación después del 31 de marzo, serán calificados en el subsector correspondiente, de acuerdo a aquellas actividades que puedan realizar según indicación del especialista correspondiente.

Solo en situaciones singulares y especiales se procederá a la eximición de un subsector a aquellos alumnos(as) que presenten la documentación requerida para la eximición después de esta fecha.

La Evaluadora llevará un archivo especial con las solicitudes y certificados médicos presentados y, un libro de registro con los siguientes datos:

a) Número de orden
b) Nombre completo del alumno
c) Curso
d) Fecha de emisión del certificado médico
e) Fecha de recepción de los documentos
f) Subsector a eximir
g) Observaciones
h) Firma Apoderado

PARRAFO 5°: DE LOS CERTIFICADOS ANUALES DE ESTUDIO Y DE

LAS ACTAS DE REGISTRO DE CALIFICACIONES Y

PROMOCION ESCOLAR.

ART. 25°: Según Decreto Exento 83/2001 en su artículo 7° establece que: “La situación final de promoción de los(as) alumnos(as) deberá quedar resuelta al término de cada año escolar.

Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional entregará a todos(as) los(as) alumnos(as) un certificado anual de estudio que indique los sectores y subsectores de aprendizaje, las calificaciones obtenidas y la situación final correspondiente.

Junto con el certificado de estudio, se entregará el Informe de Desarrollo Personal y Social.

El certificado anual de estudio no podrá ser retenido por ningún motivo”.

ART. 26°: Según Decreto Exento 83/2001 en su Artículo 8° establece que: “Las actas de Registro de Calificación y Promoción consignarán en cada curso, tanto las calificaciones finales en cada subsector, como la situación final de los(as) alumnos(as).

Al término de año se enviarán 3 ejemplares de cada Acta a SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION, REGION DEL MAULE”.

ART. 27°: Según Decreto Exento 83/2001 en su Artículo 9° establece que: “La Licencia de Enseñanza Media, será obtenida por todos(as) los(as) alumnos(as) que hubieren aprobado el 4°año medio en la modalidad Humanístico-Científica. Esta disposición es válida para todos los establecimientos reconocidos oficialmente por el Ministerio de Educación”.

T I T U L O I I

DE LAS DISPOSICIONES FINALES

ART. 28°: El Director del establecimiento, con la Unidad Técnico Pedagógica y el respectivo profesor y, cuando lo estime conveniente, asesorado por el Consejo General de Profesores, resolverá las situaciones especiales de calificación y promoción no contempladas en este reglamento interno.

ART. 29°: En lo referente a inasistencia a pruebas se aplicarán las siguientes normas:

a) El apoderado deberá justificar con la Evaluadora, antes o el mismo día de la prueba, la inasistencia de su pupilo(a). Esta a su vez, le dará un documento que será presentado al profesor de la asignatura. Ambos, alumno(a) y profesor, fijarán la fecha de la prueba que conservará el mismo porcentaje de exigencia y grado de dificultad de la aplicada al curso.

b) Si no justifica oportunamente se aplicará un 20% más de exigencia (escala de notas) del aplicado en la prueba que el curso rindió. Como en el caso anterior, profesor y alumno(a) deberán fijar día y hora de aplicación de la misma, en este caso no se otorgará documento, sólo se registrará en el cuaderno de la Evaluadora.

c) Si el alumno no cumple con lo estipulado en las letras a y b, y estando presente, será sometido a interrogación oral o escrita, conservando el 20% más de exigencia del aplicado en la prueba que el curso rindió, la cual será calificada dentro de la escala de notas de 1.0 a 7.0.

Es responsabilidad del alumno(a) ubicar al profesor correspondiente, inmediatamente después de su reintegro a clases, para regularizar su inasistencia a pruebas, (controles escritos y/u orales, disertaciones, trabajos prácticos, etc.)

ART. 30°: Las alumnas embarazadas que tengan problemas de gestación o de parto y que no tengan el mínimo de calificaciones estipuladas en el Reglamento Interno de Calificación, rendirán una prueba sumativa que equivaldrá a las calificaciones que le falten en los subsectores con problemas. Los contenidos a calificar en dicha prueba serán entregados por el profesor de asignatura y la fecha en que se rendirá, será fijada entre éste y la alumna. Además se calificará con trabajos de tipo investigativo u otras formas que determine la U.T.P.

ART. 31°: Los(as) alumnos(as) que por razones debidamente justificadas deban terminar su año escolar anticipadamente, deberán rendir una prueba sumativa que equivaldrá a las calificaciones que le faltan en los distintos subsectores. El profesor deberá entregar una red de contenidos y bibliografía para que el alumno(a) con posterioridad rinda sus controles en fecha acordada por ambos.

ART. 32°: Se recomienda que en todo trabajo de investigación, el profesor considere, además de los aspectos propios del subsector los siguientes criterios:

- Establecer previamente objetivos claros y precisos.

- Presentar pauta de evaluación a los(as) alumnos(as).

- Proporcionar bibliografía suficiente y adecuada.

- Exigir elaboración personal del alumno(a) y no aceptar transcripciones, fotocopias de contenidos de textos de INTERNET.

- Asignar hasta un 30% de la calificación al trabajo y el resto del porcentaje a la disertación frente al curso, con materiales de cualquier tipo que involucre una investigación detallada.

- Considerar presentación, limpieza, legibilidad, ortografía y redacción.

- Además, podrá involucrar otras asignaturas en el proceso (trabajo interdisciplinario).

Tales criterios serán también considerados para los trabajos grupales.

ART. 33°: Los resultados de las Pruebas escritas, trabajos de investigación, etc., deberán ser registrados en los Libros de Clases dentro de un plazo máximo de 15 días, después de su realización o recepción.

En caso contrario, los alumnos(as) quedan facultados para

negarse a ser evaluados nuevamente.

ART. 34°: El profesor tiene la obligación de mostrar a los(as) alumnos(as) las pruebas revisadas y calificadas, antes de registrarlas en el Libro de Clases; además, no podrá realizar un nuevo control sin haber entregado y registrado las calificaciones del anterior.

ART. 35°: Si por alguna eventualidad el profesor llegara a equivocarse, deberá efectuar la corrección correspondiente en el libro de clases, estampando su firma en el lugar pertinente y, dejando constancia en la parte de contenidos, o en U.T.P.

ART. 36°: Según decreto exento 83/2001 en su artículo 13, establece, “Las situaciones no previstas en el Decreto N°0083/2001 serán resueltas

por la Secretaría Regional Ministerial del Maule, dentro de la esfera de su competencia”.
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